ส่วนที่ ๒

ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลพะโต๊ะ ในภาพรวมประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ด้าน ดังนี้





นโยบายของผู้บริหาร

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1.1 ดำเนินการก่อสร้างปรับปรุงเส้นทางคมนาคมสายหลักให้ได้มาตรฐานและปรับปรุงถนนสายรองและซอยต่าง ๆ ให้สามารถสัญจรไปมาสะดวกเชื่อมโยงถึงกันได้
1.2 พัฒนาบำรุงรักษาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคที่มีอยู่เดิมให้เกิดประโยชน์คุ้มค่ามีประสิทธิภาพสนองต่อความต้องการของประชาชน
1.3 จัดให้มีระบบสาธารณูปโภคในส่วนที่จำเป็นมีการจัดลำดับความสำคัญตามสภาพปัญหาและความจำเป็นเร่งด่วนตรงตามความต้องการของประชาชน
1.4 ปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงานให้มีรูปแบบทันสมัยเพื่อรองรับภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลพะโต๊ะมากขึ้นและให้การบริการกับประชาชนผู้มาติดต่อราชการ
2. การพัฒนาด้านสังคมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2.1 ด้านการศึกษาศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นการท่องเที่ยวและกีฬา

2.1.1 มีการจัดการศึกษาโดยการพัฒนาระบบและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดให้มีการขับเคลื่อนที่ดีสนับสนุนเครื่องมืออุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัยทุนการศึกษาแก่เด็กนักเรียนที่ด้อยโอกาสและสนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวัน อาหารเสริมให้เด็กตามความเหมาะสม

2.1.2 เตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการถ่ายโอนภารกิจทางการศึกษาตามระบบการปฏิรูประบบราชการ

2.1.3 พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานมีความทันสมัยรองรับเด็กที่เข้าเรียนเพิ่มมากขึ้น

2.1.4 อนุรักษ์ส่งเสริมสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้มีความก้าวหน้าและคงอยู่สืบทอดตลอดไป

2.1.5 เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวร่วมกับสถาบันทางศาสนาสถาบันการศึกษาและสถาบันอื่น ๆ ทางสังคม ในการปลูกฝังค่านิยมและจิตสำนึกที่ดีในการอยู่ร่วมกันในสังคม

2.1.6 ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เชิงเกษตรโดยการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและพัฒนาบุคลากรเพื่อรองรับการท่องเที่ยวในทุกระดับ

2.1.7 เสริมสร้างโอกาสให้ประชาชนมีการออกกำลังกายและเล่นกีฬาโดยประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการพัฒนากีฬา

2.1.8 จัดสถานที่และปรับปรุงสนามกีฬาให้ได้มาตรฐานส่งเสริมให้เยาวชนและประชาชนมีความเข้าใจในกีฬาใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ความรักความสามัคคีในเขตตำบลหมู่บ้านเพื่อเป็นเกราะป้องกันภัยจากยาเสพติด
2.2 ด้านสาธารณสุข

2.2.1 ส่งเสริมและพัฒนาระบบบริการสาธารณสุขที่เน้นการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันควบคุมโรค

2.2.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของอาสาสมัครสาธารณสุขตำบลเพื่อพัฒนาสุขภาพของประชาชนและระบบบริการด้านสาธารณสุขให้ทั่วถึงครอบคลุมทั้งตำบล

2.2.3 ส่งเสริมให้มีการออกกำลังกายและดูแลสุขภาพอนามัยของประชาชนโดยจัดให้มีกิจกรรมต่าง ๆ เพื่อฟื้นฟูสมรรถนะในด้านต่าง ๆ แก่ประชาชน รวมทั้งสนับสนุนให้มีการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุและผู้พิการอย่างทั่วถึง

2.2.4 ส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขาภิบาลอาหารและอนามัยสิ่งแวดล้อม
2.3 การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

2.3.1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน

2.3.2 การส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลได้ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติดทุกประเภทและประสานความร่วมมือในการป้องกันการปราบปรามและฟื้นฟูสมรรถภาพของผู้ติดยาเสพติด

2.3.3 สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการจัดระเบียบสังคมตำบลให้ประชาชนมีความมั่นคงและมีสภาพแวดล้อมที่ดี

2.3.4 เพิ่มประสิทธิภาพการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยรักษาความเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
3. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
3.1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมตัวกันเพื่อเรียนรู้พัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพตลอดจนเทคโนโลยีวิชาการต่าง ๆ เพื่อปรับปรุงและแปรรูปผลผลิตรวมทั้งการเพิ่มมูลค่าสินค้าและผลิตภัณฑ์ ซึ่งก่อให้เกิดการผลิต การบริหาร การหมุนเวียนของเงินทุนและการสร้างงานตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง โดยสามารถเพิ่งตนเองและดำเนินชีวิตอยู่อย่างมั่นคง
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มหรือองค์กรที่มีอยู่ในตำบลให้เข้มแข็งยกระดับความสามารถในการบริหารจัดการเพื่อสร้างความมั่นคง เพิ่มรายได้ ลดค่าใช้จ่ายให้กับประชาชน
3.3 สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้สมารถใช้ประโยชน์จากทรัพย์สินและทรัพยากรในท้องถิ่นได้อย่างประสิทธิภาพและยั่งยืน
3.4 ส่งเสริมและสนับสนุนระบบเศรษฐกิจแบบชุมชนการอบรมและฝึกอาชีพแก่กลุ่มองค์กร ประชาชน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและสร้างความมั่นคงให้กับประชาชน

4. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
4.1 สร้างจิตสำนึกของประชาชนให้รู้สึกรักหวงแหนในทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
4.2 ปรับปรุงภูมิทัศน์มนเขตตำบลให้เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจและเพื่อการออกกำลังกายของประชาชน
4.3 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงวิธีการจัดการและการคัดแยกขยะอย่างถูกวิธี
4.4 การดูแลปกปักรักษาทรัพยากรป่าไม้พื้นที่ป่า สัตว์ป่า ให้มีความสมบูรณ์และรักษาความสมดุลของธรรมชาติหึคงอยู่ตลอดไป

5. การพัฒนาทางด้านการเมืองการบริหารจัดการและการบริการประชาชน 
5.1 ส่งเสริมการปกครองตามระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและให้ประชาชนมีความรู้ ความเข้าใจ ศรัทธายึดมั่นในระบบประชาธิปไตย ทำการเมืองใหม่ รณรงค์ ลด ละ เลิก การซื้อสิทธิขายเสียง
                      5.2 บริหารงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีโดยการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุก ๆ ด้าน มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
5.3 การจัดให้มีการทำประชาคม ประชาพิจารณ์ในทุกหมู่บ้าน เพื่อค้นหาปัญหาและรับทราบข้อมูลความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
5.4 ปรับปรุงระบบการให้บริการประชาชนในด้านต่าง ๆ ให้มีความทันสมัยสะดวก รวดเร็วลดขั้นตอนกระบวนการทำงานและให้เกิดความประทับใจแก่ผู้มารับบริการ
5.5 ให้บริการข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ที่ประชาชนต้องการและสนใจในกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบล
5.6 เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน ให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ
***********************************
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น





วิสัยทัศน์


“ชุมชนน่าอยู่  มุ่งสู่คมนาคมสะดวก เกษตรยั่งยืน ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง”





ยุทธศาสตร์การพัฒนา


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน


ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิต เศรษฐกิจ สังคม


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว


ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการองค์กร








กลยุทธ์


ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานโดยการปรับปรุงซ่อมแซมเส้นทางคมนาคมให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพเพียงพอ ทั่วถึง


ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตในด้านการจัดสวัสดิการทางสังคม การกีฬา และสาธารณสุข


ส่งเสริมกิจกรรมด้านการศึกษา นันทนาการ สืบสานวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น


ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว


ส่งเสริมพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการองค์กรที่ดี โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน

















เป้าประสงค์


1. ระบบการคมนาคมขนส่ง และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ สะดวกมีคุณภาพได้มาตรฐานและเพียงพอ


2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ชุมชนและสังคมเกิดความเข้มแข็ง 


3. ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ สืบสานศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น


4. พัฒนา ฟื้นฟู อนุรักษ์ ทรัพย์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว


5. ระบบการบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น











รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพะโต๊ะ
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